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DIRECCION REGIONAL DE SALUD - LIMA
HOSPITAL DE BARRANCA.

N° 163-2021-GRL-GRDS-DIRESA-L-UE/1289/DE/AL

RESOLUCION DIRECTORAL
Barranca, 06 de abril de 2021.

VISTO:

El expediente N° 1797104, que contiene el Informe N°55-2021-GRL-GRDS-DIRESA-L-UE-1289/UGC emitido
por la Unidad de Gestion de Calidad y el Memorando N° 360-2021-GRL-GRDS-DIRESA-L/UE1289/DE;

CONSIDERANDO:
Que, en virtud de los dispuestos en el numeral I, 11, 111 del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842-Ley General de
Salud, establece que la salud es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar,
el bienestar individual y colectivo, la proteccion de la salud es de interés pablico. Por tanto, es responsabilidad del
— estado, regularla, vigilarla y promoverla. Toda persona tiene derecho a la proteccion de su salud en los términos y
‘ condiciones que establece la Ley;

Que, el articulo 2° de la Ley N° 27657, Ley del Ministerio de Salud, establece que el Ministerio de Salud es el
ente rector del Sector Salud que conduce, regula y promueve la intervencion del Sistema Nacional Coordinado y
Descentralizado de Salud, con la finalidad de lograr el desarrollo de la persona humana, a través de la promocion,
proteccion, recuperacion y rehabilitacion de su salud y del desarrollo de un entorno saludable, con pleno respeto
de los derechos fundamentales de la persona, desde su concepcidn hasta su muerte natural;

s Que, mediante Resolucién Ministerial N° 519-2006/MINSA, se aprobo el documento “Sistema de Gestion de la
" Cylidad de Salud”, el cual tiene por objeto establecer los principios, normas, metodologias y procesos para la
o iin‘plementaci(’m del Sistema de Gestion de la Calidad en Salud, orientado a obtener resultados para la mejora de

la calidad de atencion en los servicios de salud;

Que, mediante Resolucion Mml&terwl,ﬁuoﬁilﬁé—éow -MINSA, se aprueba el NTS N°50-MINSA/DGSP-V.02-
“Norma Técnica de ?alud para la. A@rzeditaarm de. eslablcumwnlos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo”, la

cual senala dos fases claramem‘ ,dqﬁpnda'

R y la segunda que consiste en Uha’ evaltiacion” ‘externa, estableciendo que la autoevaluacion es la fase inicial
6 obligatoria de evaluacion del proceso de acreditacion, en los cuales los establecimientos de salud que cuentan con

un equipo institucional de estandares de acreditacion y realizan una evaluacion interna para determinar su nivel de

rante el proceso, la primera que corresponde a la evaluacion interna

cumplimiento e identificar sus fortalezas y areas susceptibles de mejoramiento;

Que, mediante la finalidad de contribuir a garantizar a los usuarios y al sistema de salud que los establecimientos
de salud o servicios médicos de apoyo, segin su nivel de complejidad, cuenten con capacidades para brindar
prestaciones de calidad sobre la base del cumplimiento de estandares nacionales previamente definidos, la Unidad
de Gestion de Calidad mediante Informe N° 55-2021-GRL-GRDS-DIRESA-L/UE-1289/UGC, propone el “PLAN
ANUAL DE AUTOEVALUACION PARA LA ACREDITACION DE LA RED DE SALUD BARRANCA
CAJATAMBO Y EL HOSPITAL BARRANCA CAJATAMBO Y SBS”, para su aprobacion;

Que, el “PLAN ANUAL DE AUTOEVALUACION PARA LA ACREDITACION DE LA RED DE SALUD
BARRANCA CAJATAMBO Y EL HOSPITAL BARRANCA CAJATAMBO Y SBS”, tiene por objetivo general,
contribuir para que el Hospital de Barranca garantice a los usuarios la mejora de la calidad de atencion en el marco
de estandares de acreditacion y sus instrumentos en cada uno de los establecimientos de salud que conforman dicha
red;

Que, conforme a lo sefalado en los parrafos precedentes y de la revision del “PLAN ANUAL DE
AUTOEVALUACION PARA LA ACREDITACION DE LA RED DE SALUD BARRANCA CAJATAMBO Y
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EL HOSPITAL BARRANCA CAJATAMBO Y SBS”, se verifico que la misma cumple con la normatividad
vigente, por lo tanto, resulta necesario aprobar el citado plan a través de la resolucion correspondiente;

Estando con el Visto Bueno de la Direccion del Sistema Administrativo, la Unidad de Gestion de Calidad, la
Oficina de Planeamiento Estratégico y Asesoria Legal del Hospital Barranca — Cajatambo y SBS; y en uso de las
atribuciones y facultades conferidas por la Ordenanza Regional N° 08-2014-CR/R y la Resolucion N° 01-2021-
GRL-GRDS-DIRESA LIMA-DG.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el “PLAN ANUAL DE AUTOEVALUACION PARA LA
ACREDITACION DE LA RED DE SALUD BARRANCA CAJATAMBO Y EL HOSPITAL BARRANCA
CAJATAMBO Y SBS”, compuesto de cuarenta (40) folios los que forman parte de la presente Resolucion
Directoral.

“'ARTICULO SEGUNDO. -DEJAR sin efecto todo acto resolutivo que se oponga al presente.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFIQUESE la presente Resolucion Directoral a los estamentos
correspondientes y su publicacion en la Pagina Web del Hospital Barranca Cajatambo y Servicios Basicos de
Salud, para conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, Comuniquese y Archivese.
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